0. M\J\Q 8

| KPR N%i\ 0. wosewopzk URZAD PRACY W GDANSKU

Partner w rozwoju. WUP. Pomorze

B80-824 Gdarnisk, ul. Podwale Przedmiejskie 30, tel. (058) 326-18-01, fax: (058) 326-48-94, wup@wup gdansk pl, www.wup.gdansk.pl

RK.8923/6.1.3/019/4 8/UOQ/DM/IN/SG/10 Gdansk. 25 pazdziernika 2010r.

Pani

Joanna Siwicka

Dyrektor
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w Gdyni

Zalecenia pokontrolne nr 1

Opracowane na podstawie ustalen kontroli na miejscu nr IV/69/10 przeprowadzone)
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku, w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdyni w dniach
07-09.09.2010r.

1. Podstawa prawna:
- art. 27 ust. 1 pkt. 5 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. 2009 Nr 84, poz. 712),
- § 15 pkt. 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1 =z dnia 14 sierpnia 2007r.
w sprawie dofinansowania dzialania 6.1. Poprawa dost¢pu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie w Priorytecie VI Rynek Pracy otwarty dla wszystkich
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
- § 13 Aneksu nr 6 do Umowy o dofinansowanie Projektu systemowego nr POKL.06.01.03-
22-019/08-00 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
- pkt. 10.5 Zasad kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013.

2. Ocena kontrolowanej dzialalnosci:

W wyniku kontroli realizacji projektu przeprowadzonej w dniach 07-09.09.2010r.
Zespot Kontrolujacy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku stwierdzit:

» w zakresie rozliczen finansowych, kontrolowane pozycje wydatkow przedstawione
we wnioskach o platnos¢ sa zgodne z wydatkami zawartymi we Wniosku
o dofinansowanie Projektu Program Operacyjny Kapital Ludzki, a takze zostaly
rzeczywiscie poniesione oraz sq poparte stosownymi dokumentami ksiggowymi,

» wramach Projektu systemowego nie jest wykazywany personel Projektu;
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~ na podstawie dobranej proby uczestnikow Projektu, ktorzy rozpoczeli udzial
w  Projekcie stwierdzono, ze osoby te  kwalifikuja si¢ do udzialu
w Projekcie;

~ Beneficjent prawidlowo pozyskuje oraz przechowuje dane osobowe uzyskane
o Uczestnikach Projektu;

~ cze$¢ danych zawartych w elektronicznym formularzu PEFS, jest niezgodna

z dokumentami zrodlowymi. W PEFS zostaly blednie podane: numer telefonu
(1 osoba), data zakonczenia udzialu w Projekcie (1 osoba). W przypadku dwoch
Uczestnikow Projektu nie wprowadzono do PEFS daty zakonczenia udziatu
w Projekcie.
W dniu  10.09.2010r.  wplyngl do  Wojewddzkiego  Urzedu  Pracy
w  Gdansku formularz PEFS do wniosku  Beneficjenta o  platnosc
za okres 01.06.2010r.-31.07.2010r., w ktorym zostaly poprawione uchybienia
stwierdzone podczas kontroli dotyczace blednie wprowadzonego numeru telefonu
oraz daty zakonczenia udzialu w Projekcie;

~ dane przekazane W kontrolowanych wnioskach Beneficjenta
o platnos¢ dotyczace postegpu rzeczowego 1 postepu finansowego —
sq zgodne ze stanem rzeczywistym,

~ Beneficjent przeprowadzil zamowienie publiczne w trybie przetargu
nieograniczonego na szkolenie oJak  zalozy¢ wilasng firme”.
W ogloszeniu o zaméwieniu nie ma informacji na temat wadium. Powyzsze
uchybienie nie miato wplywu na wynik postgpowania;

» Beneficjent nie jest zobowiazany do stosowania zasady konkurencyjnosci, gdyz jest
Jednostka Sektora Finansow Publicznych 1 stosuje ustawe Prawo zamowien
publicznych;

» wystawione przez Beneficjenta za$wiadczenia o udzielonej pomocy de minimis
Uczestnikom Projektu sa zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20
marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybolowstwie;

» na podstawie losowo dobranych wnioskow o przyznanie jednorazowo S$rodkow
na podjecie dzialalnosci gospodarczej stwierdzono, ze srodki zostaly przyznane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

» Beneficjent speinit obowiazek dotyczacy informowania o wspotfinansowaniu
Projektu ze srodkow Europejskiego Funduszu Spoltecznego;

» Beneficjent poprawnie prowadzi i archiwizuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
Projektu;

» w wyniku przeprowadzonej wizyty monitoringowej stwierdzono, ze szkolenie , Jak
zalozy¢ wlasng firm¢” odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem.

3. Zalecenia pokontrolne dotyczace:

A. Braku w ogloszeniu dotyczacym zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego na szkolenie ,Jak zalozy¢ wilasng firme”, informacji na temat wadium.

Zaleca si¢ przestrzeganie art. 41 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2007 Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.).



B. Nie wprowadzenia danych do formularza PEFS. W przypadku dwoch Uczestnikow Projektu
nie wprowadzono do formularza PEFS daty zakonczenia udzialu w Projekcie.

W dniu 12.10.2010r. wptynal do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku Wniosek
Beneficjenta o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.03-22-019/08-25 za okres od 01.08.2010r
do 30.09.2010r. wraz z formularzem PEFS. w ktorym zostaly wprowadzone brakujace dane.

4. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu zalecen pokontrolnych:
Dyrektor jednostki kontrolowanej jest zobowigzany w ciggu 14 dni kalendarzowych,
do wdrozenia zalecen pokontrolnych oraz do pisemnego poinformowania Dyrektora WUP
w Gdansku o sposobie wykorzystania uwag i wnioskow oraz realizacji Zalecen
pokontrolnych lub przyczynach niepodj¢cia odpowiednich dzialan.

5. Informacje o skutkach niewdrozenia zalecen:

Niewdrozenie  przez  Beneficjenta  przedmiotowych  zalecen  pokontrolnych
moze uniemozliwi¢ ostateczne rozliczenie projektu.
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